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Meio ambiente [mpactonapontuagio eeee ®© A 7210

Meio ambiente | Politicas Impacto na pontuacio eeee © 227500

Uma politica € um conjunto de objetivos que aborda questdes especificas de sustentabilidade. Ela mostra a inten¢do da
empresa de reduzir o impacto, atenuar os riscos ou melhorar o desempenho.

Pontos fortes

Politica abrangente sobre a maioria das questdes ambientais

Politica ambiental sobre agua

Metas quantitativas definidas para consumo de energia e GEE

Metas quantitativas definidas sobre a agua

Metas quantitativas definidas sobre materiais, produtos quimicos e residuos
Politica ambiental sobre poluicdo atmosférica

Politica ambiental sobre consumo de energia e GEE

Politica ambiental sobre materiais, produtos quimicos e residuos

Areas de melhoria

(Média prioridade) Ndo ha evidéncias de apoio da existéncia de politicas sobre o fim de vida do produto

(Média prioridade) Nao ha evidéncias de apoio da existéncia de politicas de saude e seguranca do consumidor

Meio ambiente | AdesGes Impacto na pontuacio ®000 © 275100

“Adesbes” sao a adesdao ou o compromisso publico da sua empresa com o cumprimento de objetivos e principios definidos por
uma organizacdo terceirizada reconhecida.
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Pontos fortes

Adesdo ao Pacto Global das Nac¢des Unidas

Meio ambiente | Medidas 1mpacto na pontuacio eeee ® - 755100

“Medidas” sdao as a¢des da sua empresa para respaldar suas politicas e compromissos com a sustentabilidade.

Pontos fortes

Uso de base de dados de substancias quimicas para identificar os possiveis impactos na saude humana

Compra de créditos de compensac¢ao de carbono verificados

Procedimento de prontidao e resposta a emergéncias especificas da empresa relacionado a saude e seguranca de clientes
Fornecimento de fichas de dados de seguranca (ex. FISPQ)

Plano de manutencdo preventiva de ruidos em vigor para substituir parte de equipamento com potencial para criar ruidos anormais
Processo de trabalho ou tecnologia implementada para diminuir odores

Treinamento dos funcionarios em reducdo e separacdo de residuos

Acdes para proibir ou restringir o movimento transfronteirico de residuos perigosos

Outras ac¢des para reduzir o consumo de energia/as emissdes de GEE

AvaliacGes de risco hidrico realizadas

Avaliacao da qualidade das aguas residuais

Campanha de medicao de ruidos (local desenvolvido para medida de limites de ruidos)

Treinamento de funcionarios para manusear e lidar com substancias perigosas de forma segura

Tratamento especializado e descarte seguro de substancias ou residuos perigosos

Medidas de emergéncia ambiental em vigor

Tecnologias ou praticas para reciclagem ou reutilizacao de agua

Atividades ou treinamentos para conscientizar os funcionarios sobre ac¢fes climaticas/conservacdo de energia

Canal de feedback exclusivo para questdes de saude e seguranca dos produtos

Programa de conscientizacdo da empresa para clientes sobre questdes de saude e seguranca associadas a produtos/servigos
Reducdo de residuos internos por meio da reutilizagao, recuperacdo ou reaproveitamento de materiais

Uso de materiais de processo ecolégicos ou de base bioldgica

Separacado e descarte interno de residuos de acordo com o fluxo

Uso de substancias alternativas ou menos perigosas em operacdes

Compra ou geracao de energia renovavel

Mapeamento de fluxo de residuos

Areas de melhoria
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Baixa prioridade | Declara a¢des sobre os impactos ambientais do fim da vida util do produto ou da embalagem, mas ndo ha documentacdo de apoio disponivel

Meio ambiente | Certificagdes I[mpacto na pontuacio ®@e0 ® - 0100

As certificacbes confirmam sua conformidade com as normas internacionais (por exemplo, ISO 14001). Elas devem ser emitidas
por um 6rgao de certificacao externo.

Areas de melhoria

(Média prioridade) Ndo ha evidéncias de apoio de certificagao ISO 14001/EMAS

Meio ambiente | Relatério mpacto na pontuagio eeeo @ N 25/100

Os relatdrios sdo baseados em indicadores-chave de desempenho quantitativos que medem sua implementacdo de praticas de
sustentabilidade.

Pontos fortes

A empresa reporta ao CDP

Relatorio sobre o consumo total de dgua

Relatorios sobre o peso total de residuos recuperados

Relatério sobre o total de emissdes brutas de GEE do Escopo 1

Relatério do total de emissdes brutas de GEE de Escopo 2 (com base no mercado ou na localiza¢ao)
Relatérios sobre o peso total de residuos perigosos

Relatérios sobre o peso total de residuos ndo perigosos

Relatérios sobre o consumo total de energia renovavel

Relatério sobre consumo total de energia

Relatorio sobre a quantidade total de agua reciclada e reutilizada

Relatorios sobre o valor total de emissées brutas de GEE do Escopo 2 confirmado em documentacao de apoio

Relatorios sobre o valor total de emissées brutas de GEE do Escopo 1 confirmado em documentacao de apoio

Areas de melhoria

(Alta prioridade) Relatorio insuficiente sobre questdes ambientais

Baixa prioridade | Nao ha evidéncias de relatdrios sobre o total de emissdes brutas de GEE do Escopo 3
Baixa prioridade | Nao ha evidéncias de relatérios sobre o total de emissdes brutas de GEE do Escopo 3 downstream

Baixa prioridade | Declara ter relatérios sobre emissdes totais de poluentes atmosféricos, mas ndo ha documentacgao de apoio disponivel

Meio ambiente | 360° Watch impacto na pontuacio eeee ® > 75/100

O indicador dos Resultados do 360° Watch é pontuado com base nos dados que coletamos ao examinar milhares de fontes do
dominio publico. Isso nos permite obter uma visao geral mais ampla da gestao de sustentabilidade da sua empresa.

Pontos fortes e areas de melhoria
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Nenhuma recomendacao ainda

Noticias que impactaram sua pontuacao (1)

Noticias sobre sua empresa que encontramos em bancos de dados publicos.

No records found for this company on Compliance Database 360° Watch
Impacto na pontuacao
30 mai 2025
Neutro
Severidade
N/A
Valido de mai 2025 a mai 2030
Praticas trabalhistas e direitos humanos mpactonapontuacio eeee ® 72 7010
Praticas trabalhistas e direitos humanos | Politicas mpacto na pontuagio eeee = 501100

Uma politica € um conjunto de objetivos que aborda questdes especificas de sustentabilidade. Ela mostra a inten¢do da
empresa de reduzir o impacto, atenuar os riscos ou melhorar o desempenho.

Pontos fortes

Politica de praticas trabalhistas e direitos humanos sobre saude e seguranca dos funcionarios

Politica de praticas trabalhistas e direitos humanos sobre trabalho infantil, trabalho forcado e trafico de pessoas
Politica padrdo sobre a maioria das questdes trabalhistas ou de direitos humanos

Politica de praticas trabalhistas e direitos humanos sobre gestdo de carreira e treinamento

Politica de praticas trabalhistas e direitos humanos para evitar discriminagdo e assédio

Areas de melhoria

(Média prioridade) Ndo ha evidéncias de apoio da existéncia de politicas sobre as condi¢des de trabalho

Baixa prioridade | Na&o ha evidéncias de apoio da existéncia de metas quantitativas em questdes sobre praticas trabalhistas e direitos humanos

Praticas trabalhistas e direitos humanos | Adesdes Impacto na pontuagio €000 ©® A 75/100

“Adesdes” sao a adesao ou 0 compromisso publico da sua empresa com o cumprimento de objetivos e principios definidos por
uma organizacdo terceirizada reconhecida.

Pontos fortes

Adesdo ao Pacto Global das Nag¢des Unidas

Praticas trabalhistas e direitos humanos | Medidas 1mpacto na pontuacio eeee © 21 75100

“Medidas” sdao as acdes da sua empresa para respaldar suas politicas e compromissos com a sustentabilidade.

Pontos fortes
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Mecanismos de reclamacdo sobre questdes relacionadas a discriminacao e/ou assédio
Acdes para prevenir a discriminagdo durante a fase de recrutamento

Cobertura de assisténcia médica (plano de saude) para empregados em vigor

Outras acdes para garantir boas condicbes de trabalho

Acdes em vigor para proteger trabalhadores jovens

Exames de saude regulares dos funcionarios

Avaliacao de risco de saude e seguranca do trabalhador

Fornecimento de equipamentos de prote¢ao para os funcionarios envolvidos

Areas de melhoria

Baixa prioridade | Declara que ha medidas sobre gestdo de carreira e treinamento, mas nao ha documentacdo de apoio disponivel

Praticas trabalhistas e direitos humanos | Certificagdes Impacto napontuacio eeeo ® - 0100

As certificacbes confirmam sua conformidade com as normas internacionais (por exemplo, ISO 14001). Elas devem ser emitidas
por um érgao de certificacao externo.

Areas de melhoria

Baixa prioridade | Na&o ha evidéncias de apoio de certificagao ISO 45001

Praticas trabalhistas e direitos humanos | Relatério mpacto na pontuacio e@eo = 50/100

Os relatérios sao baseados em indicadores-chave de desempenho quantitativos que medem sua implementacdo de praticas de
sustentabilidade.

Pontos fortes

Relatério sobre o numero médio de horas de treinamento por funcionario

Relatério sobre o numero de acidentes de trabalho registraveis

Relatério sobre a porcentagem de mulheres empregadas em relacdo aos funcionarios de toda a empresa
Relatério sobre a porcentagem de funcionarios de grupos minoritarios e/ou vulneraveis em toda a organizagao

Relatério-padrao sobre questdes de praticas trabalhistas e direitos humanos

Areas de melhoria

Declara ter relatdrios sobre o nimero de dias perdidos devido a lesdes, fatalidades e problemas de saude relacionados ao trabalho, mas nao ha

Baixa prioridade - ' i
documentacao de suporte disponivel

Praticas trabalhistas e direitos humanos | 360° Watch Impacto na pontuagio eeee ® - 75100

O indicador dos Resultados do 360° Watch é pontuado com base nos dados que coletamos ao examinar milhares de fontes do
dominio publico. Isso nos permite obter uma visdao geral mais ampla da gestao de sustentabilidade da sua empresa.

Pontos fortes e areas de melhoria
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Nenhuma recomendacao ainda

Noticias que impactaram sua pontuacao (1)

Noticias sobre sua empresa que encontramos em bancos de dados publicos.

No records found for this company on Compliance Database 360° Watch
Impacto na pontuacao
30 mai 2025
Neutro
Severidade
N/A
Valido de mai 2025 a mai 2030
Etica Impacto na pontuagdo @000 N 52100
Etica | Politicas Impacto na pontuacio eeee ® - 7510

Uma politica € um conjunto de objetivos que aborda questdes especificas de sustentabilidade. Ela mostra a inten¢do da
empresa de reduzir o impacto, atenuar os riscos ou melhorar o desempenho.

Pontos fortes

Politicas abrangentes em relacdo a questdes éticas

Politicas sobre corrupg¢ao

Politica sobre fraudes

San¢des disciplinares para lidar com viola¢des de politicas
Reconhecimento da politica de ética assinado pelos funcionarios
Politica de seguranca da informacao

Politica sobre conflitos de interesse

Responsabilidade dedicada a questdes éticas

Etica | Adesdes Impacto na pontuacio €000 21 501100

“Adesdes” sao a adesdao ou o compromisso publico da sua empresa com o cumprimento de objetivos e principios definidos por
uma organizacdo terceirizada reconhecida.

Pontos fortes

Adesdo ao Pacto Global das Na¢des Unidas

Etica | Medidas impacto na pontuagio eeee ® N 0/100

“Medidas” sdo as acdes da sua empresa para respaldar suas politicas e compromissos com a sustentabilidade.

Areas de melhoria
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(Alta prioridade> Nao ha evidéncias de avalia¢bes de risco de corrupgao

(Alta prioridade> Nao ha evidéncias de avalia¢es de risco de seguranca da informacao

(Média prioridade) Nao ha evidéncias de treinamento de conscientizagdo para evitar corrupgao e suborno

Baixa prioridade | Nao ha evidéncias de a¢des relacionadas a um procedimento eficaz de denuncia de corrupgao e suborno
Baixa prioridade | Na&o ha evidéncias de um procedimento de aprovagao para transagdes sensiveis (como presentes, entretenimento)

Baixa prioridade | Nao ha evidéncias de a¢des relacionadas a seguranga da informacao

Etica | Certificagdes Impacto na pontuacio eee0 ® - 0100

As certificacdes confirmam sua conformidade com as normas internacionais (por exemplo, ISO 14001). Elas devem ser emitidas
por um 6érgdo de certificacao externo.

Pontos fortes e areas de melhoria

Nenhuma recomendacao ainda

Etica | Relatério Impacto na pontuacio @@ @0 ® > 25/100

Os relatérios sao baseados em indicadores-chave de desempenho quantitativos que medem sua implementacao de praticas de
sustentabilidade.

Pontos fortes e areas de melhoria

Nenhuma recomendacao ainda

Etica | 360° Watch Impacto na pontuacio eeee ® -> 75100

O indicador dos Resultados do 360° Watch é pontuado com base nos dados que coletamos ao examinar milhares de fontes do
dominio publico. Isso nos permite obter uma visdao geral mais ampla da gestao de sustentabilidade da sua empresa.

Pontos fortes e areas de melhoria

Nenhuma recomendacao ainda

Noticias que impactaram sua pontuacao (1)

Noticias sobre sua empresa que encontramos em bancos de dados publicos.

No records found for this company on Compliance Database 360° Watch
Impacto na pontuacdo

30 mai 2025
Neutro
Severidade
N/A
Valido de mai 2025 a mai 2030

Compras sustentaveis mpactonapontuacio 000 21 53100
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Compras sustentaveis | Politicas mpacto na pontuacio eeee ® - 25/100

Uma politica € um conjunto de objetivos que aborda questdes especificas de sustentabilidade. Ela mostra a intenc¢do da
empresa de reduzir o impacto, atenuar os riscos ou melhorar o desempenho.

Pontos fortes

Metas quantitativas sobre compras sustentaveis

Politicas de compras sustentaveis nas praticas ambientais dos fornecedores

Areas de melhoria

(Média prioridade> Ndo ha evidéncias de apoio da existéncia de politicas sobre praticas trabalhistas e direitos humanos nos fornecedores

(Média prioridade) Politicas basicas de compras sustentaveis: faltam detalhes sobre questdes especificas

Compras sustentaveis | Adesdes mpacto na pontuagio 000 21 501100

“Adesdes” sao a adesdao ou o compromisso publico da sua empresa com o cumprimento de objetivos e principios definidos por
uma organizacdo terceirizada reconhecida.

Pontos fortes

Adesdo ao Pacto Global das Na¢des Unidas

Compras sustentaveis | Medidas impacto na pontuacio eeee ® - 25/100

“Medidas” sdo as acdes da sua empresa para respaldar suas politicas e compromissos com a sustentabilidade.

Pontos fortes

Avaliacao regular de fornecedores (por exemplo, questionario) sobre praticas ambientais ou sociais

Areas de melhoria

(Alta prioridade) Nao ha evidéncias da integracao de clausulas sociais e ambientais nos contratos de fornecedores

(Média prioridade) Ndo ha evidéncias de auditorias no local dos fornecedores sobre questdes ambientais e sociais

(Média prioridade) N&o ha evidéncias que comprovem o treinamento dos compradores em questdes sociais e ambientais na cadeia de abastecimento

(Média prioridade) N&o ha evidéncias de uma avaliagao de risco de impactos adversos de sustentabilidade na cadeia de abastecimento

(Média prioridade) N&o ha evidéncias de um cdodigo de conduta de sustentabilidade para fornecedores em vigor

Declara a condugao de uma avaliagdao formal do progresso de fornecedores em relagdo aos requerimentos REACH, mas ndo ha documentacao de apoio

Baixa prioridade ) .
disponivel

Compras sustentaveis | Certificacdes Impacto na pontuacio @@e0 ® - 0100

As certificacbes confirmam sua conformidade com as normas internacionais (por exemplo, ISO 14001). Elas devem ser emitidas
por um 6rgao de certificacao externo.

Pontos fortes e areas de melhoria
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Nenhuma recomendacao ainda

Compras sustentaveis | Relatorio Impacto na pontuacio @@ @0 ® > 25/100

Os relatérios sao baseados em indicadores-chave de desempenho quantitativos que medem sua implementacao de praticas de
sustentabilidade.

Pontos fortes

Declara ndo usar estanho, tantalo, tungsténio, ouro e/ou seus derivados (Ndo verificado)

Areas de melhoria

Baixa prioridade | Nao ha evidéncias de relatérios sobre o total de emissdes brutas de GEE do Escopo 3 upstream

Compras sustentaveis | 360° Watch Impacto na pontuacio eeee ® - 75100

O indicador dos Resultados do 360° Watch é pontuado com base nos dados que coletamos ao examinar milhares de fontes do
dominio publico. Isso nos permite obter uma visao geral mais ampla da gestao de sustentabilidade da sua empresa.

Pontos fortes e areas de melhoria

Nenhuma recomendacao ainda

Noticias que impactaram sua pontuacao (1)

Noticias sobre sua empresa que encontramos em bancos de dados publicos.

No records found for this company on Compliance Database 360° Watch

Impacto na pontuacao
30 mai 2025

Neutro

Severidade

N/A

Valido de mai 2025 a mai 2030

As isenc¢8es de responsabilidade abaixo se aplicam a vocé caso nao tenha nenhuma relacdo contratual com a EcoVadis:

1. Esta ficha de resultados tem validade de doze (12) meses a partir da data de emissao. A classificacdo e essa ficha de resultados foram preparadas com base nas informacdes fornecidas
pela empresa avaliada e de acordo com as melhores praticas do setor e a metodologia da EcoVadis, que pode diferir daquela de outras empresas que realizam avaliagdes semelhantes.
A EcoVadis se isenta de qualquer responsabilidade por a¢bes e/ou decisbes tomadas por terceiros, incluindo decisdes de investimento, baseadas nas classificacbes e/ou nessa ficha de
resultados.

2. Essa ficha de resultados se assenta nas informacgdes divulgadas e nos recursos de noticias disponiveis para a EcoVadis no momento da avalia¢do. Se alguma informagdo ou
circunstancia mudar substancialmente durante o periodo de validade da ficha de resultados, a EcoVadis se reserva o direito de suspender a ficha de resultados e, se considerar
apropriado, reavaliar e possivelmente emitir uma ficha de resultados revisada.

3. Esta ficha de resultados é propriedade intelectual da EcoVadis e ndo deve ser: (i) copiada, modificada, traduzida, publicada, reproduzida e/ou (ii) usada como parte de ou em ligacao
com qualquer outra avaliagao de RSE/ASG, salvo acordo em contrario em um contrato por escrito assinado com a EcoVadis.

4. Essa ficha de resultados contém informacdes confidenciais da EcoVadis. Salvo acordo em contrario em um contrato por escrito assinado com a EcoVadis, essa ficha de resultados e a
classificagdo ndo devem ser usadas por terceiros como parte de ou em ligagcdo com qualquer atividade vinculada a geracdo de receita ou compartilhadas de qualquer outra forma. Elas
s6 podem ser usadas para fins internos de terceiros.

5. Somente uma ficha de resultados de uma empresa avaliada com uma assinatura Select pode ser usada para fins de empréstimos vinculados a ASG e produtos semelhantes oferecidos
por qualquer instituicdo financeira fora da solu¢do EcoVadis.

6. A classificacao e essa ficha de resultados foram preparadas com base nas informac&es fornecidas pela empresa avaliada e de acordo com as melhores praticas do setor e a
metodologia da EcoVadis, que pode diferir daquela de outras empresas que realizam avalia¢cbes semelhantes. A EcoVadis se isenta de qualquer responsabilidade por a¢des e/ou
decisdes tomadas por terceiros, incluindo decisdes de investimento, baseadas nas classificagdes e/ou nessa ficha de resultados.
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